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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n. °001/2010 de 26 de Janeiro de 2010

DISPOE SOBRE ABERTURA DE

INSCRICOES PARA PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TIiTULOS PARA AS~FUNC(~)ES
DE NIVEL SUPERIOR, E DE PROVAS PARA AS DEMAIS FUNCOES, PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

De ordem do Sr. ALCIDES BATISTA FILHO, Prefeito Municipal de ALTO ARAGUAIA, Estado de Mato Grosso, por
meio da Comissdo Examinadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, em conformidade com a Lei 1.079/97 de
05 de Novembro de 1997, e da Lei 2.617/2009 de 31 de Dezembro de 2009, RESOLVE divulgar e estabelecer normas
para abertura das inscricdes e a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de provas e provas e titulos
para contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
com a execucao técnico-administrativa da empresa Atame Assessoria Consultoria e Planejamento Ltda, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS FUNCOES OFERECIDAS:

Funcéo (Categoria) N.° N.° Venc.
Caod. De de Escolaridade Base Carga
Funcgao Vagas | Vagas Requisitos Exigidos R$ Horéria Local de Trabalho
PNE Semanal
001 Continuo (a) 13 01 Ensino Fundamental Completo | 510,00 30 hs Municipio de Alto Araguaia
Ensino Fundamental Completo | 510,00 Comunidade Colonia do Ariranha
002 | Continuo (a) 03 - 30 hs - Escola Anibal P. Junior
Ensino Fundamental Completo | 510,00 30 hs Comunidade do Gato Preto -
003 | Continuo (a) 01 - Escola Joaquim E. de Melo
Ensino Fundamental Completo | 510,00 30 hs Comunidade do Rio do Peixe -
004 | Continuo (a) 01 - Escola Manoel Martins
Ensino Fundamental Completo | 510,00 30 hs Comunidade do Paraiso —
005 | Continuo (a) 02 - Escola Patrocinio J. Dias
Monitor de Desenvolvimento Municipio de Alto Araguaia
006 Infantil 05 - Ensino Médio Completo 611,09 30 hs
Curso Superior em Nutricdo + Municipio de Alto Araguaia
- Registro no Respectivo
007 Nutricionista 01 Conselho 1.576,73| 30hs
Curso Superior em Pedagogia 20 hs Municipio de Alto Araguaia
008 Professor Pedagogia 09 - ou Curso Normal Superior 1.050,00 | aulas
20 hs Municipio de Alto Araguaia
009 Professor Letras 01 - Curso Superior em Letras 1.050,00 | aulas
20 hs Comunidade do Paraiso - Escola
010 Professor Letras 01 - Curso Superior em Letras 1.050,00 | aulas Patrocinio J. Dias
20 hs | Comunidade Colonia do Ariranha
011 Professor Letras 01 - Curso Superior em Letras 1.050,00 | aulas - Escola Anibal P. Junior
20 hs Municipio de Alto Araguaia
012 Professor Matematica 02 - Curso Superior em Matematica | 1.050,00 | aulas
20 hs Comunidade Colonia do Ariranha
013 Professor Matematica 01 - Curso Superior em Matematica | 1.050,00 | aulas - Escola Anibal P. Junior
20 hs Comunidade do Paraiso- Escola
014 | Professor Geografia 01 - Curso Superior em Geografia | 1.050,00 | aulas Patrocinio J. Dias
20 hs Municipio de Alto Araguaia
015 Professor Histéria 01 - Curso Superior em Historia 1.050,00 | aulas
20 hs | Comunidade Colonia do Ariranha
016 Professor Histéria 01 - Curso Superior em Historia 1.050,00 | aulas - Escola Anibal P. Junior
Curso de Licenciatura em 20 hs Municipio de Alto Araguaia
017 Professor Computagédo 03 - Computacao 1.050,00 | aulas
Ensino Médio Completo - 30 hs Comunidade do Paraiso —
018 | Professor (Nivel Ensino Médio) 02 - Curso Normal ou Magistério 1.050,00 | aulas Escola Patrocinio J. Dias
Ensino Médio Completo - 30 hs | Comunidade Colonia do Ariranha
019 Professor (Nivel Ensino Médio) 04 - Curso Normal ou Magistério 1.050,00 | aulas - Escola Anibal P. Junior
Professor (Nivel Ensino Médio) Ensino Médio Completo - 30 hs Comunidade do Gato Preto -
020 01 - Curso Normal ou Magistério 1.050,00 | aulas Escola Joaquim E. de Melo
Professor (Nivel Ensino Médio) Ensino Médio Completo - 30 hs Comunidade do Rio do Peixe -
021 02 - Curso Normal ou Magistério 1.050,00 | aulas Escola Manoel Martins
Municipio de Alto Araguaia
022 | Técnico em Gestdo Escolar 03 - Ensino Médio Completo 611,09 30 hs
Comunidade Colonia do Ariranha
023 | Técnico em Gestdo Escolar 01 - Ensino Médio Completo 611,09 30 hs Escola Anibal P. Junior

1.1. Para os cargos que exigirem Nivel
obrigatoriamente, serem reconhecidos pelo MEC.

Superior Completo, os devidos comprovantes de conclusdo deverao,
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1.2 Em razdo de disposigdo legal, os candidatos convocados deverdo comprovar o registro valido no respectivo
conselho da categoria profissional a qual pertenca para a realizacdo da contratacéo.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO NA FUNCAO:

2.1.Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n.° 70.436 de 18 de abril de 1972;

2.2.Ter no, ato da convocacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.3.Prova de quitacdo ou insercéo do servico Militar (se o candidato for do sexo masculino);

2.4.Comprovar, por ocasido da convocacao, o nivel de escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a Funcao,
conforme item 1 deste Edital;

2.5.Titulo de eleitor e prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.6. Ter aptiddo fisica e mental, comprovada por junta médica promovida pela Prefeitura Municipal de Alto
Araguaia/MT, para o exercicio das atribuicbes da funcédo, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da funcéo;

2.7. Apresentar Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

2.8. Apresentar Declaracdo se exerce ou ndo outro cargo ou funcdo publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;

3. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1. Realizacao das Inscricdes e Entrega de Titulos: NOS DIAS 28 E 29 DE JANEIRO DE 2010, DAS 7:30 HORAS AS
10:30 HORAS E DAS 12:30 HORAS AS 16:30 HORAS(HORARIO OFICIAL DE MT) - LOCAL: NA SEDE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, LOCALIZADA NA RUA JOAO Il N° 545 - CENTRO - ALTO
ARAGUAIA/MT - CEP: 78.780-000.

3.2. Realizac&o das provas: DIA 07 DE FEVEREIRO DE 2010 AS 8:00 HORAS(HORARIO OFICIAL DE MT).

3.3. Publicagdo do LOCAL de Realizacéo das Provas Escritas: ATE O DIA 05 DE FEVEREIRO DE 2010.

3.4. Publicacdo do Gabarito das Provas Escritas e do resultado da analise e julgamentos de titulos: 1° DIA UTIL APOS
APLICACAO DAS PROVAS.

3.5. Previs&o de Publicagio do Resultado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: ATE O DIA 26 DE FEVEREIRO
DE 2010.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
4.1. Nao havera cobranga de taxa de inscricao para este Processo Seletivo Simplificado 001/2010.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Periodo e horario: NOS DIAS 28 E 29 DE JANEIRO DE 2010, DAS 7:30 HORAS AS 10:30 HORAS E DAS
12:30 HORAS AS 16:30 HORAS(HORARIO OFICIAL DE MT).

5.2. Local: NA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, LOCALIZADA NA RUA JOAO Il N° 545 -
CENTRO - ALTO ARAGUAIA/MT - CEP: 78.780-000.

5.3. Dos Requisitos Basicos para Inscrigéo:

5.3.1. Alinscrigdo do candidato somente sera efetivada mediante:

5.3.1.1. O preenchimento e a assinatura da ficha de inscrigdo, declarando o conhecimento e a técita aceitacdo das
normas e condi¢des de realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas neste edital, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento;

5.3.1.2. Apresentacdo e entrega, no ato de inscricdo, de cépia (frente e verso) de um documento de identidade que
contenha foto, e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), que serdo anexados a ficha de inscricdo, ndo sendo aceito,
documento via fax.

5.3.1.3. Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, séo considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Rela¢cBes Exteriores; cédulas de identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei
federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc.; a Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e a Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97. Quando o
candidato apresentar, como documento de identidade a Carteira de Trabalho (CTPS), devera ser tirada copia da pagina
onde consta a foto do candidato e o numero de série do documento, bem como, da pagina onde constam os dados
pessoais do candidato.

5.4. A inscricdo podera ser feita pelo proprio candidato ou por representante legalmente habilitado para esse fim,
mediante a entrega de procuracdo especifica do interessado, sem a necessidade de reconhecimento de firma, sendo
necessario anexar a ficha de inscricao copia (frente e verso) dos documentos solicitados no item 5.3.1.2. deste Edital.
Nesta hipétese, o candidato assumira as conseqiéncias de eventuais erros do seu procurador.

5.4.1. N&o sera aceita procuracéo via fax e/ou via correio eletrénico.
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5.5. No ato da inscricdo o candidato PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, devera apresentar o
REQUERIMENTO COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, conforme o formulario modelo constante no
ANEXO Il deste Edital, onde devera constar a deficiéncia da qual é portador, juntamente com o laudo médico atestando
a espécie e o grau ou Nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este requerimento e atestado
serdo retidos e ficardo anexados ao formulario de inscricdo.

5.6. No ato da inscricdo o Candidato PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, que necessite de tratamento
diferenciado no dia da prova escrita, devera preencher os campos especificos para deficientes no formulario de
requerimento. Caso ndo expresse sua deficiéncia fisica ndo sera possivel atendé-lo.

5.7. N&o sera aceita inscricdo condicional ou por correspondéncia, nem mesmo através de fax;

5.8. Apés a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracdes, salvo correcBes de nome e nimero de
documento;

5.9. No caso de inscricdo realizada pelo mesmo candidato para mais de uma funcdo e observados todos os
procedimentos, valera somente a inscrigdo de data mais recente;

5.10. As informacdes prestadas no formulério de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Prefeitura Municipal de ALTO ARAGUAIA/MT do direito de exclui-lo do processo seletivo se for constatado
posteriormente, que 0 mesmo usou de logro e/ou ma fé.

6. DAS OBRIGA(;C)ES DO CANDIDATO:

6.1. Compete ao candidato:

6.1.1 Acompanhar todas as publicagdes feitas no Diario Oficial do Estado, no Mural da Prefeitura Municipal de
ALTO ARAGUAIA/MT, no site: www.grupoatame.com.br e em outros 6rgédos da imprensa, dos assuntos
referentes ao presente edital.

6.1.2 Conferir, nas listas a serem divulgadas, os seguintes dados pessoais: home, niumero do documento de
identidade, funcdo e endereco da localidade especifica para qual se inscreveu. Caso haja inexatiddo nas
informagdes, o candidato deverd entrar em contato com a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado (C.E.P.S.S);

6.2. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

7. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA:

7.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica serdo destinados 5% (cinco por cento) das vagas da respectiva
funcao, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores, quando for o caso;

7.2. Na aplicacdo do percentual a que se refere o sub-item anterior, quando o resultado for fragdo de nimero inteiro
arredondar-se-80 as vagas para o nimero imediatamente posterior se a parte fracionaria for igual ou maior do que 0,5
(meio) e para numero inteiro imediatamente anterior se a parte fracionéria for inferior a 0,5 (meio);

7.3. Ao candidato portador de deficiéncia fisica, &€ assegurado o direito de se inscrever nessa condicdo, declarando a
deficiéncia fisica de que é portador, submetendo-se, se convocado, a pericia médica promovida pela Prefeitura
Municipal de Alto Araguaia, que daré deciséo terminativa sobre a qualificacéo do candidato com deficiéncia e/ou o grau
de deficiéncia capacitante para o exercicio da fun¢ao;

7.4. O candidato portador de deficiéncia fisica participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere a contetdo, avaliagdo, duracao, horario e local de aplicagdo das provas;
7.5. Os candidatos que no ato da inscri¢cdo se declararem portadores de deficiéncia fisica, se classificados nas provas
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificacéo.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS: O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital constituira de Provas
Escritas e de Titulos para as fun¢c@es de Nivel Superior, e de Provas Escritas para as demais funcdes.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS:

9.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 07 DE FEVEREIRO DE 2010 as 8:00 HORAS(HORARIO OFICIAL DE
MT).

9.1.2. Sera divulgado em edital complementar, publicado no Diario Oficial do Estado, no site:
www.grupoatame.com.br, no Mural da Prefeitura Municipal e facultativamente em outros 6rgdos da Administracédo
Pudblica, o Local em que as provas escritas deverdo ser realizadas.

9.2. O Local das provas escritas sera divulgado:

9.2.1. Obrigatoriamente:

A) No Diério Oficial do Estado;

B) No site: www.grupoatame.com.br .

C) No Mural da Prefeitura Municipal de ALTO ARAGUAIA/MT.

9.2.2. Facultativamente:

A) No Mural de outros érgaos da Administracdo Publica, e
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B) Outros Veiculos de Comunicagdo Impressos ou Audivisuais.

9.2.3. O Local das provas escritas ainda podera ser consultado por meio do telefone indicado neste edital.

9.3. Do tempo de duracéo:

9.3.1. Prova escrita: 04 (quatro) horas ininterruptas.

9.4. Os candidatos se submeterdo as provas do Processo Seletivo Simplificado exclusivamente nos locais
determinados pela Administracdo da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia/MT.

9.5. Para a realizacdo das provas escritas o candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario determinado, munido, obrigatoriamente, do documento de identidade original
(em conformidade com o Item 5.3.1.3.), e caneta esferografica azul ou preta.

9.6. Ao chegar ao local de provas, o candidato devera procurar nas listagens afixadas, o nimero da sala na qual esta
lotado, para entéo dirigir-se até ela.

9.7. Nao sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apés a hora determinada para o inicio das
provas.

9.8. Em hipétese alguma as provas serdo realizadas fora dos locais e horarios determinados.

9.9. A auséncia do candidato implicara em sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, ndo havendo, em
hip6tese alguma, outra oportunidade.

9.10. Serd sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que utilizar meios ilicitos para a
execucao das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer um dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as mesmas; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo
de comunicacdo com outro candidato ou pessoa, ou utilizando maquinas de calcular ou similar, telefone celular, livros,
cbdigos, manuais, impressos ou anotacdes, ou, apos as provas, a utilizacdo de processos ilicitos para a realizacdo das
mesmas, constatado por meio de pericia.

9.11. Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu
inicio por motivo de seguranca.

9.12. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido as provas.

10. Da pontuacéo das Provas:

Tipos de N.° Total
Funcéo(bes) Provas Questdes | Peso de
Pontos
- 001, 002, 003, 004, 005 — Continuo (a) - Lingua Portuguesa 10 4,0
- Matemética 10 3,0
- Conhecimentos Gerais 10 3,0 100
- 006 - Monitor de Desenvolvimento Infantil - Lingua Portuguesa 10 4,0
- 018, 019, 020, 021 - Professor (Nivel Ensino Médio) - Matematica 10 3,0
- 022, 023 - Técnico em Gestdo Escolar - Conhecimentos Gerais 10 3,0 100
- Titulos
- 007 - Nutricionista - Lingua Portuguesa 10 2,0
- 008 - Professor Pedagogia - Conhecimentos Gerais 10 2,0
- 009, 010, 011 - Professor Letras - Conhecimentos Especificos 15 4,0
- 012, 013 - Professor Matematica
- 014 - Professor Geografia
- 015, 016 - Professor Histoéria
- 017 - Professor Computacéo 100
- Titulos

10.1. As provas escritas de multipla escolha, serdo classificatorias e eliminatérias e, conterao questfes objetivas. Cada
guestdo objetiva contera 04 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera acertadamente, obedecendo ao
quadro de pontuacéo disposto no item 10.

10.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulacéo de recursos.
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11. Da pontuacéo e Analise dos titulos:

Titulos Pontos Documentos Comprobatoérios

a.l) De0Oa 2 anos e Atestado e/ou Certiddo, expedido por 6rgédo ou

entidade competente, preferencialmente em

papel timbrado;

a) Experiéncia Profissional 05 . Foto.céApia. da ' Cf‘arteira de Trabalho e
(tempo em ano) ' Previdéncia Social;

Sera considerado um Unico atestado e/ou certid&o,
dentre os especificados nas alternativas a.l); a.2) e
a.3), valendo aquele de maior pontuacao.

a.2) Acima de 2 até 4 anos 1,0
a.3) Acima de 4 anos 15
e Certificado, expedido por érgéo, entidade e ou
b) Curso de extenséo, de atualizacdo e outros inerentes a instituicdo de ensino;
area, com carga horaria igual ou superior a 20 (vinte) 0,5
horas. Sera considerado apenas um Unico certificado,

dentre os que forem apresentados.

e Certificado, expedido por instituicdo oficial de
ensino, devidamente validado pelo Ministério da

c) Especializagdo (minimo de 360 horas) 5,0 Educacao;

Sera considerado apenas um Unico certificado,

dentre os que forem apresentados.

e Certificado, expedido por instituicdo oficial de
ensino, devidamente validado pelo Ministério da

d) Mestrado 10,0 Educagéo;

Sera considerado apenas um Unico certificado,
dentre os que forem apresentados.

11.1. Os titulos serdo aceitos somente para as Fun¢des de Nivel Ensino Médio Completo, sendo os Cargos 006,
018, 019, 020, 021, 022 e 023; e Nivel Superior Completo, sendo os Cargos 007, 008, 009, 010, 011, 012, 013, 014,
015, 016 e 017; e em sendo o titulo apresentado deferido ou deferido parcialmente pela Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado, 0 mesmo ter4d a sua pontuacdo publicada em uma lista especifica quando da
divulgacdo do Gabarito das Provas Escritas; sendo que esta pontuacdo serd computada somente para os
candidatos que forem aprovados nas provas escritas de multipla escolha. OS TITULOS SERAO SOMADOS A
PONTUAQAO FINAL DO CANDIDATO, VALENDO EXCLUSIVAMENTE PARA EFEITO DE CLASSIFICA(;AO. Caso
a somatodria dos pontos de titulos gere o empate entre candidatos aprovados e classificados, utilizar-se-8o os critérios
de desempate elencados no item 12.3.

11.2. Os titulos ndo sdo cumulativos. Na pontuacdo das letras "a", "b", "c" e "d" do item 11 s6 serdo computados
pontos a um unico titulo, sendo considerado o de maior pontuacdo. Sé serdo considerados os titulos que tiverem
correlacdo com a respectiva area de atuacao.

11.3. A comprovacdo dos titulos far-se-a com a apresentacdo de fotocépia nitida, frente e verso, de certificados ou
diplomas oficiais, expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida; atestado ou certiddo de tempo
de servico expedido pelos 6rgdos competentes, preferencialmente em papel timbrado; fotocépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, ndo sendo aceitos, documentos via fax, juntamente com o Requerimento de
Pontuacdo de Titulos devidamente assinado, conforme o modelo do ANEXO Il deste edital.

11.4. Os titulos dos candidatos juntamente com o Requerimento de Pontuacéo de Titulos, conforme o modelo
do ANEXO lll deste edital, deverdo ser entregues durante o periodo da realizacdo das inscricfes nos dias 28 e
29 de janeiro de 2010, das 7:30 horas as 10:30 horas e das 12:30 horas as 16:30 horas(horério oficial de MT), na
sede da Camara Municipal de Alto Araguaia, localizada na Rua Jo&o Il n° 545 - Centro - Alto Araguaia/MT, em
envelope lacrado constando Nome, CPF, Cargo, Endereco e Telefone do candidato. O envelope contendo os
documentos para avaliagdo de titulos devera ser entregue no ato da realizagdo da inscricdo, sendo colhida a
assinatura do candidato na lista de entrega de titulo.

11.5. Os titulos serdo avaliados de acordo com atabela do Iltem 11 do Edital.

11.6. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacdo referente a titulos, ndo sendo
aceitos titulos entregues fora do prazo estabelecido no item 11.4 .

11.7. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que néo atenderem as exigéncias deste edital.

11.8. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o dos titulos, o candidato tera anulada
a respectiva pontuacao atribuida.
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12. Dos critérios de:

12.1. Aprovacédo: Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinqlienta por cento) da
pontuacéo total no conjunto das provas estabelecido no item 10 deste Edital, e ainda ndo obtiver zero em nenhuma
disciplina.

12.2. Classificagao Final: A classificacéo final dos candidatos sera feita pelo somatorio da pontuacéo total obtida no
conjunto das provas estabelecidas no item 10 deste edital e pontuacéo de titulos prevista no item 11 do mesmo edital.
12.2.1. A classificacao final sera realizada pela ordem decrescente da pontuacdo final atribuida a cada um dos
candidatos. Ocorrendo igualdade na pontuacéo final, serdo observados, sucessivamente, os critérios de desempate.
12.3. Desempate: Ocorrendo empate quanto ao total de pontos obtidos, o critério de desempate sera a observacéo da
maior nota, sucessivamente, nas provas:

a) Conhecimentos especificos (se houver);

b) Lingua portuguesa;

¢) Matemética; (se houver);

d) Conhecimentos gerais;

e) Maior pontuacgéo de titulos (se houver);

f) Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato mais idoso.

12.4. Reprovagéo:

a) Seréa considerado reprovado o candidato que nao alcancar 50% (cinglienta por cento) do total de pontos das
provas, conforme o critério ja estabelecido no item 12.1 ou que tenha obtido zero em alguma dessas mesmas provas.

13. Dos recursos:

13.1. Qualquer recurso devera ser protocolado na Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, localizada na Av. Carlos
Hugueney, n° 572 - Centro - CEP 78.780-000 - Alto Araguaia/MT, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, apés
divulgacao do resultado das respectivas etapas: Divulgacao da lista de candidatos inscritos; publicagdo de gabaritos de
provas, publicag&o do resultado da analise e julgamentos de titulos, Resultado final do Processo Seletivo Simplificado,
mediante requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, o qual
devera protocolar o recebimento do mesmo. O recurso versara unicamente acerca da formulacdo das questdes, a
opcdo considerada como certa nas provas escritas; e da divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado.

13.2. O parecer emitido pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, referente ao recurso
interposto, devera ser publicado em prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do recebimento do pedido do candidato.

13.3. N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos fora do prazo aqui estabelecido, sendo considerada para tanto, a data
em que foi protocolado, bem como, aqueles que n&o estiverem fundamentados e sem os dados necesséarios a
identificagdo do candidato.

13.4. O recurso devera ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, localizada na Av. Carlos Hugueney,
n® 572 - Centro - CEP 78.780-000 - Alto Araguaia/MT, enderecado ao Presidente da Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado.

13.5. Se do julgamento dos recursos resultar anulacdo de questao(fes), a pontuacdo correspondente a essa (S)
questao (6es) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

14. DA FOLHA DE RESPOSTA - (folha 6ptica)

14.1. A folha de resposta - (folha 6ptica) do candidato devera ser preenchida com caneta esferogréfica azul ou preta, no
campo da alternativa julgada correta.

14.2. N&do serdo atribuidos pontos as questfes da prova escrita que se encontrarem emendadas ou rasuradas e/ou que
contiverem mais de uma ou nenhuma resposta assinalada na FOLHA DE RESPOSTA (folha 6ptica) do candidato.

15. DA DIVULGACAO DO GABARITO: A divulgacdo dos gabaritos das provas escritas sera feita no dia 1° dia util
ap6és a aplicacdo das provas, no Mural da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia/MT, no site:
www.grupoatame.com.br e facultativamente em outros 6rgdos da imprensa.

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado.

16. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: Apéds a divulgacédo do resultado final, o
Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Prefeito Municipal, mediante publicacéo de aviso no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso.

16.1. DO REGIME JURIDICO: Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados sob o
regime Juridico dos servidores do Municipio de Alto Araguaia/MT - Estatutario.
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17. DA CONVOCACAO

17.1. O processo de convocagdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera realizado
observando-se os dispositivos da legisla¢éo vigente.

17.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado de provas serdo convocados através de edital, com
aviso publicado no Diario Oficial do Estado, para a entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para contratacéo
na funcéo pleiteada, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo.

17.3. A convocacdo dos candidatos aprovados processar-se-a de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Alto Araguaia/MT.

17.4. Os candidatos que se inscreverem no Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vaga em uma
determinada regido ficam essencialmente a ela vinculados.

17.5. A contratacdo de candidatos, que se apresentarem e comprovarem 0s requisitos exigidos sera efetivada por ato
do Prefeito Municipal de Alto Araguaia/MT.

17.6. Para efeito de contratacéo, o candidato aprovado, classificado e convocado, FICARA SUJEITO A APROVACAO
EM EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL, caso seja considerado inapto para exercer a funcédo, ndo sera
admitido, perdendo automaticamente a vaga.

17.6.1. Podera néo ser contratado, os candidatos portadores de deficiéncia fisica aprovado, classificado e convocado,
gue for comprovado via pericia médica a incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio da funcao.

17.7. Sera considerado desistente perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que ndo se apresentar no prazo
fixado pelo edital de convocacédo no prazo fixado; ndo comprovar 0s requisitos exigidos através da documentacéo
necessaria para a contratagédo na funcao.

18. DA COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (C.E.P.S.S): A C.E.P.S.S. ficarad
instalada na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, localizada na Av. Carlos Hugueney, n°® 572 - Centro - CEP
78.780-000 - Alto Araguaia/MT .

19. DAS DISPOSICOES GERAIS:

19.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado de provas e titulos sera de 01 (um) ano, a contar da data
da homologacéo do seu resultado, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da autoridade competente.
19.2. Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipétese de abertura de novas vagas por vacancia ou
necessidade da Prefeitura Municipal, serdo aproveitados os candidatos aprovados, obedecida rigorosamente a ordem
de classificagéo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

19.3. A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este edital, que ensejar a anulacdo de qualquer um de seus
itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetar4 os atos insuscetiveis de aproveitamento, e em nada
afetard o normal andamento dos demais atos.

19.4. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizacdo de seus dados cadastrais, durante a validade do
Processo Seletivo Simplificado, em especial o endereco residencial.

19.5. N&o sera fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo no Processo Seletivo Simplificado,
valendo para esse fim, a publicacdo no Diério Oficial, ou em outros 6rgéos da imprensa.

19.6. A aprovacéo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito & convocagao, ficando
a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e do exclusivo interesse e
conveniéncia da administra¢do da Prefeitura Municipal.

19.7. A verificagcdo, em qualquer época, de declaracdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a prética
de ato doloso pelo candidato, importara na anulacao de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de outros procedimentos legais.

19.8. N&o sera efetivada a contratagdo do candidato aprovado quando, condenado em processo criminal com sentenca
transitada em julgado, ou demitido do servigo publico desse municipio, observado o prazo de prescricao.

19.9. A Prefeitura Municipal, através da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, fara divulgar,
sempre que necessario, editais complementares e/ou avisos oficiais, referentes ao presente edital, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar tais publicacdes.

19.10. Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato para justificar sua
auseéncia.

19.11. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo tacita das
condi¢des do Processo Seletivo Simplificado que se acham estabelecidas neste Edital.

19.12. Em hipotese alguma, havera na via administrativa, vista ou revisédo de provas.

19.13. Nao sera permitida a entrada nos locais de aplicagao das provas, de candidato que ndo estiver em condi¢des
para realizacdo das mesmas tais como: Candidato alcoolizado, com trajes inadequados e outros fatores que possam vir
a perturbar o perfeito andamento das provas.

19.14. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao Processo
Seletivo Simplificado nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas, salvo com a devida autorizacdo da
Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

19.15. Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | — CONTENDO O CONTEUDO
PROGRAMATICO A SER APLICADO NAS PROVAS DE QUE TRATA O ITEM 10 DO PRESENTE EDITAL; ANEXO Il
— CONTENDO O MODELO DE REQUERIMENTO COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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(DEFICIENTE FiSICO); e ANEXO Ill- CONTENDO O MODELO DO REQUERIMENTO DE PONTUACAO DE
TITULOS.

19.16. QUAISQUER INFORMACOES SOBRE O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PODERAO SER OBTIDAS
DAS 08:00 AS 10:00 HORAS E DAS 12:00 AS 17:00 HORAS(HORARIO OFICIAL DE MT), DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA E POR MEIO DO TELEFONE: 0XX(66) 3481-
1165.

19.17. Por meio do site: www.grupoatame.com.br o candidato podera obter a integra do edital completo e demais
editais complementares, consultar os locais de realiza¢éo das provas escritas, entre outras informacdes necessarias ao
conhecimento do andamento do Processo Seletivo Simplificado.

19.18. Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

ALCIDES BATISTA FILHO ILZA APARECIDA FERREIRA
Prefeito Municipal Presidente Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Funcao: 001, 002, 003, 004, 005 — Continuo (a):LINGUA PORTUGUESA: Nogdo e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal;
Denotagéo e conotagdo; Tipos de textos; Sintaxe: frase, oragdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da oragao; modo e
tempo verbal; Morfologia: Processo de formacéo de palavras; Ortografia; Pontuagdo; Acentuagdo grafica. MATEMATICA: Conjunto dos Nimeros
Naturais (N); Adigdo, Subtragdo, Multiplicacédo, Divisdo e Potenciacdo com n.° Naturais; Expressdes Numéricas nos Conjuntos Naturais, Inteiros e
Racionais; Sistema de Numeragdo Decimal; Medidas de Comprimento, Volume, Superficie e Massa; Regra de Trés; Porcentagem e juros simples;
Equacdes do 1° grau; Equagdes do 2° grau; Fungdes do 1° e 2° graus; Problemas e Sistemas do 2° grau. CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades:
Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso e do Municipio; As regiGes Brasileiras e os Complexos Regionais; Tipos
Climaticos; HISTORIA DO BRASIL: Periodo Getulista: A Revolugdo de 1930, O Governo Constitucional, O Governo Ditatorial, Nacionalismo e
Trabalhismo, O Fim do Estado Novo e a Volta de Getllio (1945 — 1954); - Brasil: Ditadura Militar: Instalacdo do Regime Militar, os Governos Militares,
O Milagre Econdmico, A Alta da Inflagdo e da Divida Externa, a Divisdo do Estado de Mato Grosso; - Brasil Contemporaneo: O Fim da Ditadura
Militar, o Governo de Sarney (1985 — 1990), o Governo de Collor (1990-1992) o Governo de ltamar Franco (1992-1994), o governo de Fernando
Henrique, o Governo do Presidente Lula; Aspectos Histéricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio de Alto Araguaia/MT.

NIVEL: ENSINO MEDIO COMPLETO

Funcdes: 006 - Monitor de Desenvolvimento Infantil; 018, 019, 020, 021 - Professor (Nivel Ensino Médio); 022,

023 - Técnico em Gestdo Escolar: LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto verbal e/ou ndo verbal, literario e/ou n&o literario;
Tipos de textos; Coeséo e coeréncia; Sintaxe: frase, oragdo, periodo (termos das orag8es), concordancia verbal e nominal; Morfologia: classes de
palavras; Ortografia; Acentuacéo gréafica; Pontuacdo; Introducéo & literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem). MATEMATICA:
Medidas de Comprimento, Volume, Superficie e Massa; Regra de Trés; Porcentagem e juros simples; Equacées do 1° grau; Equacdes do 2° grau;
Funcdes do 1° e 2° graus; Problemas e Sistemas do 2° grau. Calculo Numérico; Fungées; Fungéo Polinominal do 1° e 2° Graus; Fungdes Modular;
Fungbes Exponencial (logaritmos); Progressdes Aritmética e Geométrica; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Teoria das Probabilidades;
Equacdes Polinomiais; Porcentagem; Trigonometria no Tridngulo Retangulo; Relacdes de Tridngulos Quaisquer; Area das figuras Geométricas
Planas. CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Globalizagao; Blocos Econdmicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais; A Crise no Oriente Médio; Agricultura Mundial; Industrializag&o.
Historia Do Brasil: As Navegacdes Portuguesas: O Comércio, A Atividade Econémica Principal da Europa dos Séculos XV e XVI; Brasil Colonia: A
Viagem de Cabral, O Contato dos Portugueses com os indios, a exploragdo do Pau-Brasil, a Ocupagéo Portuguesa através das Bandeiras e
Bandeirantes, Os Bandeirantes e a Ocupacdo de Mato Grosso, A Economia Acucareira, Mineradora e a Sociedade Colonial, As Lutas pela
Emancipacao Politica e a Afirmacao da Independéncia; O Primeiro Reinado: D. Pedro | e a Primeira Constituicdo do Brasil; O Segundo Reinado: A
maioridade de D. Pedro Il, A Economia Cafeeira, o Crescimento Econdmico do Brasil, a Abolicdo da Escraviddo e a Proclamacgao da Republica;
Republica Velha: A Republica dos Fazendeiros; A Politica do Café-com-Leite, A Recessdo Econdmica e as Lutas Populares, A Revolucédo de 1930;
A Era de Vargas: O Governo Constitucional, O Estado Novo, O Crescimento Industrial e o Trabalhismo, As Politicas Populistas de Getulio Vargas,
Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos Censurados e Anulados, Milagre Econdmico, Inflagéo alta,
Aumento da Divida Externa, A Ocupacéo do Interior de Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; - Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de
Inflagdo Elevadas, Varios Planos Econdmicos : Plano Cruzado, Plano Verdo e Plano Real, A Corrupcdo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de
Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso nas Décadas 80 e 90; Aspectos Historicos, Geogréaficos, Econémicos, Politicos e Sociais do Municipio
de Alto Araguaia/MT.

NIVEL: SUPERIOR COMPLETO

Funcdo: 007 — Nutricionista: LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto verbal e/ou ndo verbal, literario e/ou ndo literario; Tipos de
textos; Fung@es da linguagem; Coesao e Coeréncia; Sintaxe: frase, oragéo, periodo (termos de oragdes), concordancia verbal e nominal; Morfologia:
Classes de palavras, letras e formas; Pontuacédo; Acentuacdo gréfica; Ortografia; Nogdes de literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de
linguagem). CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Globalizagao; Blocos Econdmicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais; A Crise no Oriente Médio; Agricultura Mundial; Industrializagéo.
Histéria Do Brasil: As Navegacdes Portuguesas: O Comércio, A Atividade Econdmica Principal da Europa dos Séculos XV e XVI; Brasil Colonia: A
Viagem de Cabral, O Contato dos Portugueses com os indios, a exploracdo do Pau-Brasil, a Ocupagéo Portuguesa através das Bandeiras e
Bandeirantes, Os Bandeirantes e a Ocupagdo de Mato Grosso, A Economia Agucareira, Mineradora e a Sociedade Colonial, As Lutas pela
Emancipagéo Politica e a Afirmacgdo da Independéncia; O Primeiro Reinado: D. Pedro | e a Primeira Constituicdo do Brasil; O Segundo Reinado: A
maioridade de D. Pedro Il, A Economia Cafeeira, o Crescimento Econdmico do Brasil, a Abolicdo da Escraviddo e a Proclamacao da Republica;
Republica Velha: A Republica dos Fazendeiros, A Politica do Café-com-Leite, A Recessdo Econémica e as Lutas Populares, A Revolucédo de 1930;
A Era de Vargas: O Governo Constitucional, O Estado Novo, O Crescimento Industrial e o Trabalhismo, As Politicas Populistas de Getulio Vargas,
Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos Censurados e Anulados, Milagre Econdmico, Inflagéo alta,
Aumento da Divida Externa, A Ocupacéo do Interior de Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; - Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de
Inflagcéo Elevadas, Varios Planos Econdmicos : Plano Cruzado, Plano Verdo e Plano Real, A Corrupgéo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de
Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso nas Décadas 80 e 90; Aspectos Histéricos, Geograficos, Econémicos, Politicos e Sociais do Municipio
de Alto Araguaia/MT. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios de nutricio: nutrientes: definicdo, propriedades, fungdes, digestdo, absorgéo,
metabolismo e fontes alimentares. Controle de peso. Erros inatos do metabolismo. Nutricdo materno-infantil: alimentacéo da gestante (adolescente e
adulta); alimentacédo da nutriz; Lactacao, Leite humano e consideragfes nutricionais; Alimentacéo do lactente (aleitamento natural, artificial e misto).
Alimentacdo da crianca no primeiro ano de vida, pré-escolar. Técnica diabética: conceitos, objetivos, relevancia. Alimentos: conceito, classificagdo e
composi¢do quimica. Caracteres organolépticos: selecdo, conservacdo e custo; pré-preparo e preparo dos alimentos: operagdes preliminares de
divisdo, operagfes para unido, perdas e fator de correcdo, métodos e técnicas de coccédo. Planejamento de cardapios e requisicdo de géneros
alimenticios. Administragdo de servigos de nutricdo: estrutura administrativa de servicos: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagéo,
comando, controle, avaliagdo; unidades do servico de nutricdo: funcionamento e controle; material e equipamento; administragcdo de pessoal;
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orgamento e custos. Nutricdo e salde publica: diagndstico do estado nutricional de populacdes; nutricdo e infecgdes; epidemiologia da desnutri¢éo.
Nutricdo Normal, Dietoterapia, Avaliagdo Nutricional, Nutricdo Enteral e Parenteral, IDR, Nutricdo Materno Infantil, Administracdo de Servigos de
Alimentac&o, Imunonutricdo, Produgdo de Lactéario, Higiene dos Alimentos, Tecnologia dos Alimentos, Técnica Dietética, Microbiologia, Bromatologia
e Lei n° 6.583 de 20 de outubro de 1978.

NIVEL: SUPERIOR COMPLETO - PROFESSORES

Func@es: 008 - Professor Pedagogia; 009, 010, 011 - Professor Letras; 012, 013 - Professor Matematica; 014 -

Professor Geografia; 015, 016 - Professor Histéria ; 017 - Professor Computacdo: LINGUA PORTUGUESA:
Interpretacéo de texto verbal e/ou n&o verbal, literario e/ou néo literario; Tipos de textos; Fungdes da linguagem; Coeséo e Coeréncia; Sintaxe: frase,
oracdo, periodo (termos de oragGes), concordancia verbal e nominal; Morfologia: Classes de palavras, letras e formas; Pontuagdo; Acentuagéo
gréfica; Ortografia; Nogdes de literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem). CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades:
Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso e do Municipio; Globalizagdo; Blocos Econdmicos; A Crise na América
Latina; Problemas Ambientais; A Crise no Oriente Médio; Agricultura Mundial; Industrializacédo. Histéria Do Brasil: As Navegacdes Portuguesas: O
Comeércio, A Atividade Econdmica Principal da Europa dos Séculos XV e XVI; Brasil Colonia: A Viagem de Cabral, O Contato dos Portugueses com
os Indios, a exploragdo do Pau-Brasil, a Ocupagio Portuguesa através das Bandeiras e Bandeirantes, Os Bandeirantes e a Ocupagdo de Mato
Grosso, A Economia Agucareira, Mineradora e a Sociedade Colonial, As Lutas pela Emancipacédo Politica e a Afirmagdo da Independéncia; O
Primeiro Reinado: D. Pedro | e a Primeira Constituicdo do Brasil; O Segundo Reinado: A maioridade de D. Pedro Il, A Economia Cafeeira, o
Crescimento Econdémico do Brasil, a Abolicdo da Escravidao e a Proclamacdo da Republica; Republica Velha: A Republica dos Fazendeiros, A
Politica do Café-com-Leite, A Recessdo Econdmica e as Lutas Populares, A Revolugdo de 1930; A Era de Vargas: O Governo Constitucional, O
Estado Novo, O Crescimento Industrial e o Trabalhismo, As Politicas Populistas de Getulio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo
Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos Censurados e Anulados, Milagre Econémico, Inflagéo alta, Aumento da Divida Externa, A Ocupagéo do
Interior de Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; - Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de Inflagdo Elevadas, Varios Planos
Econémicos : Plano Cruzado, Plano Verédo e Plano Real, A Corrup¢éo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso e Crescimento de
Mato Grosso nas Décadas 80 e 90; Aspectos Historicos, Geogréaficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio de Alto Araguaia/MT .
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS AOS CARGOS: O Professor: Concepgdes da aprendizagem e do ensino escolar mais habitual entre
os docentes; Os mecanismos, técnicas e instrumentos de exercicio do poder na relagédo professor-aluno, tanto em seus aspectos mais concretos
guanto em seus aspectos simbdlicos; Relacéo teoria x pratica: momentos constitutivos de uma mesma totalidade; Plano de aula: como elaborar?;
Estrutura da aula; A Avaliacdo: A Avaliagdo e a LDB; A Avaliagdo mediadora e pratica de ensino; Contribuigcbes da teoria piagetiana a perspectiva
mediadora; As trés avaliagdes: diagndstica, formativa e somativa; Avaliacdo como instrumento de poder; Processo de Recuperagdo de alunos ou de
contetidos?; A avaliagdo no cotidiano escolar; A construgéo do fracasso escolar; Viséo do erro numa perspectiva construtivista no contexto escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FUNCAO: 008 - Professor Pedagogia: Concepgdes de Educagdo: O paradigma educacional emergente; Mudanga na miss&o da escola;
Curriculo em acéo; Educacdo: um didlogo aberto; A importancia do contexto; Inter e transdisciplinaridade; Instrumentagdes eletrbnicas e redes
tematicas. 2. Significantes/Significados dos Eixos Estruturais da Educagéo na sociedade contemporanea — UNESCO; Aprender a conhecer; Aprender
a fazer; Aprender a ser; Aprender a viver. 3. Concepg¢des de Curriculo; A Escola e a sua Funcdo; Projeto politico-pedagégico da escola: uma
construgdo coletiva; Curriculos e programas: Como vé-los hoje? PDE (Plano de Desenvolvimento da Escola); Os Projetos de Trabalho;
Competéncias e praticas sociais; A transferéncia e a integracédo dos conhecimentos; O Sujeito cognoscente; O desenvolvimento infantil nos aspectos:
Intelectuais, Sociais e Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento; Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem;
Processos de Socializacéo; Psicologia genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga e do adolescente e em suas
implicag6es pratico-pedagogicas; Os estagios do desenvolvimento: O nivel intuitivo (5-7 anos aproximadamente); O nivel operatério concreto (7-
11/12 anos); O nivel operatério abstrato (11/12 a 15/16 anos); Organizacdo dos esquemas; Inteligéncia: uma ou miltiplas?; Conhecimentos prévios;
Variaveis afetivas; Variaveis socioecondmicas; Formas de pensar o desenho infantil; Desenvolvimento do grafismo infantil; O corpo e o grupo na
escola; A formacdo do pensamento l6gico matematico; Eco-pedagogia- Educacdo planetaria; A Ciéncia e o desenvolvimento do pensamento
cientifico; Alfabetizagdo como processo de conquista da autonomia; A alfabetizagdo como um ato criador- Tema Gerador; Letramento; A crianca e o
adolescente em exercicio do poder - Seus recursos, suas armas. A violéncia simbdlica, a violéncia fisica. A submissédo. O medo e a incompreensao.

FUNCAO: 009, 010, 011 - Professor Letras: Tépicos de Texto e de Conhecimento Lingiistico: 1.Compreens&o e interpretago de textos;
principios de textualidade; 2. Relagdes semanticas, recursos estilisticos e efeitos de sentido; 3. Tipos textuais e géneros textuais; 4. Estrutura e
formacéo das palavras; 5. Flexdo nominal e verbal; 6. Concordancia nominal e verbal; 7. Regéncia nominal e verbal; 8. Relagdes morfo-sintéatico-
semanticas da oragdo e do periodo; 9. Pontuagdo expressiva e efeitos de sentido; 10. Variagdo linguistica e preconceito linguistico. Topicos de
Literatura: 1. A linguagem literaria: denotagdo e conotagao; figuras de linguagem; 2. Elementos estruturais do texto ficcional-narrativo; 3. O Barroco e
o Arcadismo no Brasil: Gregério de Matos e Tomas Antdnio Gonzaga; 4. Poesia romantica brasileira: Gongalves Dias, Alvares de Azevedo e Castro
Alves; 5. Prosa romantica brasileira: José de Alencar; 6. Realismo/ Naturalismo no Brasil: Machado de Assis/ Aluisio de Azevedo; 7. A Semana de
Arte Moderna; 8. A poesia modernista: Manuel Bandeira, Carlos Drummond de Andrade e Jodo Cabral de Melo Neto; 9. O romance social dos anos
30: Graciliano Ramos; 10. Poesia e prosa contemporaneas: Mario Quintana e Luis Fernando Verissimo. Tépicos de Conhecimentos Pedagdgicos
Aplicados ao Ensino de Lingua e Literatura: 1. Concepgdes de lingua e implicacdes sobre o ensino; 2. Os objetivos do ensino da lingua portuguesa e
a organizacgéo dos eixos de ensino; 3. O ensino da linguagem oral na escola: sele¢éo de objetivos e de géneros orais; avaliacdo da aprendizagem; 4.
Géneros textuais e ensino: planejamento de sequéncias didaticas voltadas para o desenvolvimento de capacidades de produgdo e compreenséo de
géneros escritos; 5. Andlise critica de atividades de compreenséo de textos; avaliacdo de leitura na escola; 6.Literatura, formagé&o de leitores e sua
avaliacdo; 7. A producdo de textos na escola: mecanismos de textualizagdo; avaliagdo do texto escrito e intervencdo do professor na situacéo de
producéo; 8. Avaliacéo critica de atividades de andlise linguistica e relacdes com as concepcdes sobre lingua e variagéo linguistica; 9. O ensino de
lingua na perspectiva da educacgéo profissional integrada a educacgéo basica; 10. O ensino de lingua na educacéo profissional integrada a educagéo
béasica, na modalidade educagéo de jovens e adultos.
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FUNCAO: 012, 013 - Professor Matematica: Funcgdes Lineares — Algebra Linear; Fungdes Inversas; Matrizes e Determinantes; Sistema
Linear; Escalonamento de Sistemas; Limites e Continuidade de Funcdes; Derivadas; Técnicas de Derivadas; Vetor no R"; Operacdes com Vetores;
Independéncia Linear; Integral Indefinida; Integral Definida; Técnicas de Integrais; Estatistica; Proporcionalidade; Regra de trés simples e composta;
Nocgdes elementares de matematica comercial e financeira; Polinbmios e equagdes polinomiais; Progressao aritmética e geométrica; Trigonometria;
Andlise combinatéria; Geometria plana e espacial.

FUNCAO: 014 - Professor Geografia: Aspectos Fisicos: Clima, Vegetagdo, Relevo, Hidrografia, Recursos Naturais e os Impactos
Ambientais nos Ecossistemas Naturais e Agricolas; Aspectos Geogréficos: Localizacdo e Limites da Superficie Brasileira, Area e Populagao;
Aspectos Econdmicos: Comércio, IndUstria, Transportes e Comunicagdes, Agricultura, Energia e Turismo; GEOGRAFIA GERAL: As Relacdes Campo
Cidade; O Positivismo como Fundamento da Geografia Tradicional e a Geografia Critica; A Crise da Geografia na Atualidade; A Producédo do Espaco
Capitalista Mundial; A Globalizagdo e os Mercados Regionais; Os PCN’'S e o Ensino da Geografia; GEOGRAFIA DE MATO GROSSO: Aspectos
Geograficos, Econémicos, Fisicos e Sociais do Estado de Mato Grosso. Geografia do Municipio de Alto Araguaia/MT.

FUNCAO: 015, 016 - Professor Historia: HISTORIA GERAL: A Epoca dos Descobrimentos: A Conquista da América pelos Europeus, O
Renascimento e o Humanismo, A Reforma, O Mercantilismo; A Epoca das Revolugdes: As Idéias iluministas, A Revolugéo Industrial, A Revolucéo
Francesa; Século XIX, O Século da Burguesia: O Governo de Napoledo Bonaparte, As Revolucdes Liberais na Franca, A Segunda Revolugao
Industrial, O Imperialismo; Século XX, O Século dos Conflitos: A Primeira Guerra Mundial, Revolugdo Russa, A Segunda Guerra Mundial, A Guerra
Fria, A Descolonizacdo da Asia e da Africa e o Fim do Apartheid na Africa do Sul, Revolugdes Socialista da China e Cuba, O Fim do Socialismo no
Leste Europeu e na Unido Soviética, Os Conflitos no Oriente Médio, A Globalizagdo; HISTORIA DO BRASIL: O Brasil Colonial (1500-1822): Os
indios, A Consolidagéo da Colonizagdo, A Escraviddo de indios e Negros, As Rebelides Coloniais, A Vinda da Familia Real para o Brasil, A
Independéncia; O Império (1822-1889): A Consolidacdo da Independéncia e a Abdicacdo de D. Pedro, A Regéncia e as Revoltas Regéncias, a
Transferéncia da Capital de Mato Grosso para Cuiaba, O Segundo Reinado, a Estrutura Sécio-Econémica e a Escraviddo, A Guerra do Paraguai, A
Crise do Segundo Reinado; A Republica Velha (1889-1930): Caracteristicas Politicas da Republica Velha, O Estado e a Burguesia do Café, Principais
Mudangas Sécio-Econémicas, O Processo Politico nos Anos 20, As Lutas Politicas em Mato Grosso; O Estado Getulista (1930-1954): A Revolugdo
de 30, A Centralizagdo, A Politica Trabalhista, A Educacéo, O Estado Novo, As Mudancas ocorridas entre 1920 e 1940, A Eleicdo de Dutra, O Novo
Governo Vargas; Periodo Democratico (1945-1964): A Eleicdo de Juscelino Kubitschek, O Governo de Juscelino Kubitschek, A Sucessao
Presidencial, O Governo de Janio Quadros, A Sucessédo de Janio, O Governo de Jodo Goulart; O Regime Militar (1964-1985): O Ato Institucional n°® 1
e a Represséo, A Junta Militar, Caracterizacdo Geral do Regime Militar, A Divisdo do Estado de Mato Grosso; Nova Republica: O Governo de
Sarney, A Politica Econémica, O Plano Cruzado, Assembléia Nacional Constituinte, O Governo Collor (1990-1992), O Governo ltamar Franco (1992-
1994), O governo Fernando Henrigue. O desenvolvimento Econémico de Mato Grosso nas Décadas de 80 e 90; O governo de Luis Ignécio Lula da
Silva; Brasil e Globalizagdo. HISTORIA DE MATO GROSSO: A Expansio Bandeirante e a Ocupagdo de Mato Grosso, A Economia Mineradora, A
Exploracéo do Ouro em Mato Grosso e a Construcao de Vila Bela; Histéria do Municipio de Alto Araguaia/MT.

FUNCAO: 017 - Professor Computacdo: Banco de Dados; Engenharia da Computagio; Engenharia de Software e Linguagens de
Programacéo; Inteligéncia Computacional; Matematica Computacional; Redes e Sistemas Distribuidos; Teoria da Computagdo. Gerenciamento de
transagfes, controle de concorréncia, recuperagdo de falhas e, seguranca; Modelagem e projeto de banco de dados orientados a objetos;
Transagdes Distribuidas. Arquitetura e projeto de bancos de dados distribuidos; Novas tecnologias e areas de aplicagcdo em bancos de dados.

ALCIDES BATISTA FILHO ILZA APARECIDA FERREIRA
Prefeito Municipal Presidente Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado
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ANEXO I

REQUERIMENTO ] )
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS (DEFICIENCIA FiSICA)

Nome QO Candidato:
FUNCAO:

O Candidato supracitado, vem por intermédio deste REQUERER INSCRICAO COMO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, em conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar
os dados abaixo, com base no laudo):
Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia fisica os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGCOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO E DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL
NECESSARIO:

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

( ) NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de tratamento necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou portador da deficiéncia acima mencionada, e concordo em me submeter, quando convocado,
a pericia médica a ser realizada por profissional de salde da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia/MT, a ser definida em
regulamento e que terd decisdo terminativa sobre minha qualificacdo como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da fungéo.

, de de 2010.

Assinatura Candidato
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ANEXO Il
TITULOS

REQUERIMENTO

Requerente:
Cargo: Cddigo do cargo:
N.°RG: N.°
CPF:

Requeiro a atribuicdo da pontuacéo de ( ) pontos, referente ao titulo constante do
Item 11 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2010,
LETRA ( ) para fins de classificacdo no Processo

Seletivo Simplificado n® 001/2010 da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia/MT.

Nestes termos pec¢o deferimento.

/MT, de de 2010.

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Em cumprimento ao item 11 do Edital n.° 001/2010.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comissao Membro da Comisséo Membro Comisséo




